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HEQUERIMIENTO DE PRESTACION DE SERVICIOS PARA ADICION ¥/0

PRORROGA Ischadesprobadon | awoajol et
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Quien solicita: VIVIANA TEJERA PALACIO-Profesional Universitario | - Fecha de la Solicitud : ' Dependencis o seda;

B ,
m 5610 NUTRICION UMHE KENNEDY DIRECCION

Motivo de la solicitud (Marque con una X) . n No CONTRATO SERVIEIOS COMPLEMENTARIOS
Adiclén v Prorroga

Formato documentos minimos para celebrar
Prorroga 2807-2019

Rainicio

Adicién I - IXIIIII
=

contrato : Lista de Chequeo Persona Natural

JUSTIFICACION O NECESIDAD DE LAPRESTACION DE SE?@WC!Q"{%EQHER!DO
{Previa verificacion presupusstal)

iLa oﬂcing de Nutricion requiere garantizar el Apoyo en I elaboracion y su$¢ﬁpcién da los proceses Contractuales como NUTRICIONISTA DIETISTA en el acompafiamisnto de fas
diferentes actividades que se realizan en a Subred integrada de servicios de saltd Sur Oceidents ESE  En concordancia con las obligaciones v aclividades pactadas.

_ Descripcion del servicio solicitade .
Realizar prescripciones dietarias,valoraciones nutricionales a los Ppacientes interconsultados supervisar la servida de las dietas, supervisar la distribucion y surministro de las

dietas y garantizar el soporte nutricional de los pacientes que los necesiten
AREA: ADMINISTRATIVO , D ASISTENGIAL
BERFIL De scuerdo el perfil necesario para el desarrollo de las actividades. solicito Ia contratacion de un nutricionista dietista para el servicio de nutriclion v
distetica
NUMERD DE PERBONAS REQUERIDAS: UNA 1)
EXPERIENCIA: (En aftos) 1 ANO - EN: NUTRICIONISTA DIETISTA

HABILIDADES: CONOCIMIENTOS EN ALIMENTACION, NUTRICON Y SOPORTE NUTRICIONAL
‘Trabajo en equipo, proactividad, responsabilida;). organizacion.

RIESGOS DE LA CONTRATACION: Inhabilidad e incompatibilidades sobrevinientas Demora en el inicio de 1a ejecucion del contrato.Errores en la supervision, No informar
oportunamente al supetvisor su designacion Riesgo relacionado al conosmiento, experiencia y destreza en ol desempefio de sus aclividadesRiesgo por no asistencia a las
iactividades programadas.Riesgo relacionado con las conductas que miran la intencionalidad det individuo v su actitvidad valorativa y élica anle 1as aclividades v Jos usuarios.

Riesgo en la planeacion de Ias actividades por realizar Riesgo por no cumplimiento de normas v politicas Institucionales, enlre las que se encuentran mision, vision planes dz accion |
objetivos, metas e indicadores.Riesgo de no cumplimiento de los parametros de calidad establecidos por el supervisor para las actividades asignadas
Nao entrega de soportes , registros de fas actividades de acuerdo con los procedimientos v requenimientos de Ia entidad

{ TIEMPO DE EJECUCION: | MONTO TOTAL (valor ro debe  [Mies e

a
ragistrarse en lapiz) : $ 16532 36

ACTIVIDADES / OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

Obsarvaciones:Por plan de contingencis pard is
whtraga de distas de 18 subred surotcldanty

Margus conuna X segon VALOR cw‘ﬁm
, : i | UNITARIOmE, | (e hems |y o raTan
corresponda tipo de contrato § ot astividad) avntida
HORA

Apoyar la realizacion de las actividades, procedimientos diagndsticos y terapéuticos ordenados por el profesional tratante para el mangjo de patologias establecidos dentro del plan
integral de cada paciente, 2) Cumplir con las exigencias legales y élicas para sl adecuado manejo de la historia clinica de los pacientes 3) Llevar registro de la atencidn de los
procedimientos, actividades e intervenicionss, asi como mantener actualizados fos informes estadisticos definidos por la Subred v fodos aquellos regisiros necesatios para 6}
cumplimiento de los procesos de costos y facturacion 4) Participar en Ia programacion de las actividades de Ia Subred. 5) Reportar los sventos de notificacion obligatoria conla |
oportunidad establecida en la normatividad vigente. 6) Notificar 1as fallas de calidad que se presentan en ol servicio, participar en los analisis 2 los qus sea convocado & implementar;
}las acciones de mejora definidas para el servicio. 7) Impartir instrucciones al personal relacionado con lns requerimienios nutricionales de los pacientes. 8) Diligenciar en forma
adacuada los formatos o instrumentos propios de su actuar con criterios de legibllidad, oportunidad e integralidad. 9) Realizar los procedimientos al usuario acorde con sus
responsabilidades dentro del servicio. 10) Practicar el sequimiento v control a pacientes en los que se requiera su participacion. 11) Informar al paciente y su familla sobre su :
condicion, plan de manejo y atencion. 12) Elaborar informe mensual sobre el desarrollo y avance de sus aclividades v entregarias al supervisor del contrato para que este |
certifique el cumplimiento. 13) Responder por los elementos entregados para el desempenio de las actividades asignadas v entregarios a la persona encargada en caso de |
terminacion del contrato. 14) Participar en las jomadas de capacitacion, induccion, equipos de mejoramiento de acreditacion, reuniones v eventos a los cuales sea convocado,
15) Conocer y dar cumplimiento a los procedimientos establecidos por [a Subred, ademas de apoyar la implementacion de 1os mismos. 165 Apoyar a la Subred en las actividades
que demande segun requerimientos interinstitucionales y extra institucionales. 17) Regisirar las aclividades realizadas relacionadas con la prestacion del senviclo, de acuerdo con el |
sistema de Informacion de fa Subred. 18) Realizar supervision de los contratos para los que sea designado. 19) Entregar la constancia de afiliacion v el pago =l sistema de
seguridad soclal en salud, pensiones y riesgos profesionales mensualmente. 20) Realizar las demas actividades que le sean asignadas acordes can el objeto del contrato
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CONSTANCIA DEZNU EXISTENCIA DE PERSONAL EN PLANTA
corize
VIVIANA TEJERA PALAY

Lider da Nutricion y Dietetica .
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Direccion de Servicios Complementarios




